,Zatrudnianie cudzoziemcdw w Polsce w 2026 r.
Nowe przepisy — realne ryzyka — praktyczne rozwigzania dla firm”
Szkolenie eksperckie dla dziatéw HR

Dla kogo?

Szkolenie dedykowane jest:

firmom zatrudniajgcym cudzoziemcéw z UE/EOG oraz krajow trzecich (m.in. Ukraina, Biatorus,
Indie, obywatele krajow Ameryki Potudniowej),

firmom planujacym pierwsze zatrudnienie cudzoziemca,

agencjom pracy tymczasowej,

firmom korzystajacym z outsourcingu personalnego,

podmiotom wspétpracujagcym z zagranicznymi pracodawcami delegujacymi pracownikéw do
Polski,

cztonkom zarzaddw odpowiedzialnym za compliance

Co zyskasz po szkoleniu ?

L RS

Umiejetnos¢ samodzielnej oceny legalno$ci pobytu i pracy cudzoziemca
Gotowe schematy decyzyjne ,czy moge zatrudni¢?”

Wiedze, jak unikng¢ kar do kilkudziesieciu tysiecy ztotych
Przygotowanie do kontroli PIP i Strazy Granicznej

Aktualne rozwigzania po wygaszeniu specustawy ukrainskie

Narzedzia do audytu legalno$ci zatrudnienia

Przygotowanie do stosowania nowego systemu MOS

Autor programu:

Lukasz Zak



Szczegotowy program szkolenia

1. Cudzoziemcy - pojecie — zakres i skutki prawne w dostepie do rynku
pracy w Polsce

obywatele UE/EOG
obywatele panstw trzecich (m.in. obywatele Biatorusi, Gruzji, Indii, regionu Azji i Ameryki
Ptd.)

2. Warunki pobytu obywateli Ukrainy - Ustawa z dnia 23 stycznia 2026 r.
0 wygaszeniu rozwigzan wynikajacych z ustawy o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym

Ochrona czasowa — nowe regulacje;

Status UKR — warunki utraty i wykluczenia z ochrony;

Ochrona czasowa - warunki pobytu po 4 marca 2026 r.;

PESEL UKR oraz likwidacja dokumenty elektroniczne (byta Diia.pl) — znacznie w
kontekscie pobytu i pracy w Polsce oraz UE - ograniczenia w procedurze nadania
numeru PESEL UKR - w kontekscie zapisow ustawy o ,wygaszeniu” — obowigzek
potwierdzenia numeru PESEL

Warunki uzyskania zezwolen pobytowych — osoby objete ochrong czasowg;

Kontynuacja pobytu po 4 marca 2026 obywateli Ukrainy, przebywajacych w Polsce przed
24.02.2022 r.;

Kontynuacja pobytu po 4 marca 2026 obywateli Ukrainy, przebywajacych w Polsce od
24.02.2022r. ;

procedura NOWEGO zezwolenia na pobyt dla obywateli Ukrainy (CUKR)

Pobyt obywateli Ukrainy a toczace sie postepowania pobytowe;

3. Ustawa o cudzoziemcach - dokumenty uprawniajace do pobytu (i
pracy) w Polsce

ruch bezwizowy — warunki pobytu i dostepu do rynku pacy — nowe okolicznosci
wylaczajace mozliwosé pracy — nowe rozporzadzenie

ruch wizowy — rodzaje wiz — cele wdania wizy a mozliwo$¢ pracy w Polsce

wizy (krétko/dtugoterminowe) wydawane przez inne kraje Schengen

nowe wymagania w zakresie procedur wizowych (m.in. dotyczace studentéw i szkolnictwa
wyzszego)

ustawa o udziale Polski w Systemie Wjazdu/Wyjazdu (EES) - jak wptynie na kontrole
przyjazdow cudzoziemcdw do Polski — skutki dla oceny legalno$ci pobytu

zezwolenie na pobyt czasowy, pobyt staty, pobyt rezydenta dtugoterminowego



nowe procedury aplikacji - MOS. 2.0. cyfryzacja postepowania — jak zmieni sie
procedura i jak stosowaé w praktyce

pieczatka w paszporcie/ zaswiadczenie o ztozeniu wniosku — nowe okoliczno$ci legalnego
pobyt

ochrona miedzynarodowa (status uchodzcy, ochrona uzupetniajaca)

zezwolenie na pobyt czasowy wydane przez inne kraje Schengen

4. Zezwolenie na pobyt czasowy i prace — nowe przestanki aplikowania o
wydanie zezwolenia — okolicznosci wykluczajace

nowe obowigzki podmiotéw powierzajacych prace w oparciu o zezwolenie jednolite

nowe przestanki odmowy wszczecia postepowania oraz wydania zezwolenia na pobyt
Czasowy i prace

jak kontynuowac prace w okresie zmiany pracodawcy na dotychczasowym zezwoleniu na
pobyt czasowy i prace

kontynuacja pracy na zezwoleniu jednolitym u dotychczasowego pracodawcy

warunki zmiany zezwolenia na pobyt czasowy i prace

nowe obowigzki podmiotow powierzajacych prace cudzoziemcom w zakresie dokumentéw
pobytowych

jak analizowaé¢ dokumenty pobytowe cudzoziemcow oraz sprawdzaé¢ dtugosé
legalnego pobytu w Polsce?

5. Podstawy legalnej pracy obywateli Ukrainy w Polsce - Ustawa z dnia
23 stycznia 2026 r. o wygaszeniu rozwigzan wynikajacych z ustawy o
pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym

Powiadomienie o powierzeniu pracy — nowa procedura — ochrona czasowa
Kontynuacja pracy przez obywatela Ukrainy u dotychczasowego pracodawcy
Zezwolenie na pobyt czasowy i prace a obowigzek ztozenia powiadomienia
Powiadomienia po 4 marca 2026

Legalny pobyt a nieograniczony dostep do rynku pracy — powiadomienie
Okoliczno$ci ztozenia nowego powiadomienia

Czy brak powiadomienia to nielegalne zatrudnienie - Ewentualne sankcje ?

6. Podstawy legalnej pracy cudzoziemcéw w Polsce - Ustawa z dnia 20
marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

cudzoziemcy zwolnieni z obowigzku posiadania zezwolen na prace — praktyczna weryfikacja
dokumentacji — nowe rozporzadzenie!!!

zasady podejmowania pracy przez obywateli Ukrainy, ktérzy przybyli na terytorium
Rzeczypospolite] Polskiej z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi
prowadzonymi na terytorium tego panstwa

tryb uproszczony legalizacji pracy cudzoziemcéw z wybranych krajow - ,procedura
o$wiadczeniowa” — nowe rozporzadzenie



przestanki odmowy rejestracji oswiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcom

zezwolenie na prace — rodzaje — jaki rodzaj zezwolenia jest konieczny w danej sytuaci,
cyfryzacja postepowan — zezwolenia na prace oraz o$wiadczenia o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi

system pierwszenstwa w rozpatrywaniu wnioskdéw o wydanie zezwolenia na prace
likwidacja testu rynku pracy — co w zamian?

warunki wydania zezwolenia na prace oraz okoliczno$ci odmowy wydania zezwolenia na
prace — wg ustawy o warunkach dopuszczalno$ci powierzania pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

zezwolenia na pobyt szczegoine przypadki: naukowcy, pracownicy wykwalifikowani, taczenie
rodzin - tryb wydawania — procedury po zmianach ustawy

zatrudnienie bez koniecznosci posiadania zezwolenia na prace - analiza przypadkow — nowe
rozporzadzenie

jak analizowa¢ dokumenty dotyczace zatrudnienia cudzoziemcow - na przyktadzie
praktycznych dokumentow?

warunki powierzenia pracy pracownikom w zawodach wymagajacych wysokich kwalifikacji —
nowe zasady

nowe obowigzki informacyjne po stronie podmiotu powierzajacego prace cudzoziemcowi
(m.in. przesyfanie kopii umowy do urzedu)

7. Skutki nielegalnego zatrudnienia cudzoziemcow

odpowiedzialno$¢ przedsiebiorcow i cudzoziemcow,

powierzenie pracy cudzoziemcom wbrew przepisom obowigzujacym na terenie RP,

nowe kary finansowe dla podmiotéw powierzajacych prace cudzoziemcom wbrew przepisom
ustawy

odpowiedzialnos¢ agenciji pracy tymczasowej oraz firm outsourcingowych!!

nowe przepisy a kwestia outsourcingu ustug — czy to juz koniec tego typu ustug?

skutki nielegalnego zatrudnienia cudzoziemcdw na przykfadzie protokotow kontrolnych SG
oraz PIP

jak przygotowac sie do kontroli legalno$ci zatrudnienia

szablony decyzyjne — ocena mozliwosci zatrudnienia cudzoziemca

8. Zobowiagzania podatkowe cudzoziemcow zatrudnionych w Polsce

obowigzek meldunkowy cudzoziemcow,

PESEL czy NIP - jako numer identyfikacji podatkowej

ograniczony i nieograniczony obowigzek podatkowy - zmiana rezydencji podatkowej w
trakcie roku podatkowego,

zasady rozliczenia cudzoziemcdw pracujgcych na umowie zlecenia oraz umowy o prace, w
tym réwniez obywateli Ukrainy, ktérzy wjechali do Polski po 24 lutego 2022 r.,/UKR

opodatkowanie dochodow z umowy zlecenia



9. Ubezpieczenie spoteczne cudzoziemcodw pracujacych w Polsce

o zasady ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego cudzoziemcow

e umowy dwustronne dotyczace zabezpieczenia spotecznego



